Wer sind wir?

MASTERPLAN
IM NEUENHEIMER FELD

Personalrat der Ruprecht-Karls-Universiat Heidelberg

Unsere Gedanken zur Zukunft des Masterplanareals und der dort
angesiedelten Institutionen und Nutzer

Ein umfassendes Verkehrskonzept: sicher, schnell,
stressftrei, flexibel zur Arbeit.

Wie?

Transportmittel: FuRganger, Fahrrad, OPNV (Bus,
Straldenbahn), Auto (Fahrgemeinschaften), Taxi,
Lieferverkehr/Paketdienste, Krankenwagen

Wer? Woher?

Personengruppen: Beschaftigte aus Heidelberg und
dem Umland (Teilzeit, Vollzeit in unterschiedlichen

Arbeitszeitmodellen), Studierende wahrend des Se-
mesters; Stoldzeiten zu Semesterbeginn, Patienten,
Handwerker, Lieferanten

Wodurch?
Konfliktsituationen: Schichtwechsel im Klinikum,

Umsteigen, Uberfullung zu Stol3zeiten, Taktung
nicht bedarfsgerecht, Radfahrer/Fuldganger, lllega-
le Wege uber den Campus zur Stauumfahrung, Ver-
kehrsunterbrechungen durch Kreuzverkehr z. B.
Fuldganger von P8 mussen uber die Stralie

Was?

ldeen: Direkte Shuttlebusse/ Schnellbusse, Semes-
terabhangiges Verkehrskonzept, Unter- bzw. Uber-
fUhrungen von Stralden, Bessere Anbindung des
Hbf zum Campus, P&R von den Stadtrandern zum
Campus, Leitsystem fur Parkplatze und Wege (z. B.
Farbcodes), Radschnellwege, Wehrsteg fahrradtaug-
lich ausbauen, nur so viel Individualverkehr im
Campus wie unbedingt notig - daflur besser getakte-
te und finanziell attraktivere Angebote des OPNV

So erreichen Sie uns:

Ansprechpartner/in Doris Weibel

Anschrift Thibautstralie 1
69115 Heidelberg

Telefon / Mobil 06221 548 271

E-Mail

Web www.personalrat.uni-nd.de

personalrat@urz.uni-heidelberg.de

www.masterplan-neuenheimer-feld.de



